ABVAKABO [TJ

Voor het hoofdkantoor Zoetermeer hebben wij twee vacatures voor de functie:

Advocaat
32-36 uur per week

Abvakabo FNV gaat voor groei. Ga jij mee?

Abvakabo FNV is de grootste vakbond in de publieke sector. Om sterker te staan, willen wij nog
groter worden. Wij zetten ons in voor de belangen van werknemers in diverse beroepen: van
ziekenhuizen tot postkantoren, van universiteit tot openbaar vervoer. Abvakabo FNV is dé expert
als het gaat om werk en inkomen. Wij hebben zo'n 350.000 leden. De ambitie is om de
dienstverlening aan onze leden verder te verbeteren. Ons vizier is daarom gericht op vernieuwing
en groei. Groei van het aantal leden, groei van de organisatie en groei van onze medewerkers.
Abvakabo FNV heeft veel nieuwe uitdagingen voor de boeg. Durf jij te pionieren, hou jij van
dynamiek en breng je enthousiasme mee? Dan willen wij graag met jou de uitdaging aan! Kijk voor
de verschillende mogelijkheden op onze website: www.abvakabofnv.nl

Wat ga je als Advocaat doen?
Wij zijn op zoek naar twee advocaten die ons tijdelijk kunnen ondersteunen in de werkzaamheden.

Als advocaat procedeer en adviseer je ten behoeve van individuele leden in complexe zaken. De
zaken betreffen voornamelijk zaken die in hoger beroep dienen. Daarnaast adviseer en procedeer
je in zaken van Abvakabo FNV zelf. Deze zaken hebben vaak betrekking op het collectieve
arbeidsrecht. De werkzaamheden hebben betrekking op een diversiteit aan rechtsgebieden vallend
onder het rechtenpakket van Abvakabo FNV. Specifiek dien je kennis en ervaring te hebben op het
gebied van (collectieve) arbeidsrecht en sociale zekerheidsrecht. Kennis van het pensioenrecht en
het letselschaderecht is een pré.

Tevens dien je o.m. bestuurders, regiojuristen, sociaal juridisch medewerkers en het management
van juridisch advies. Je treedt op in kort gedingen bij collectieve acties. Je signaleert eventuele
hiaten in kennis en vaardigheden bij juristen en/of bestuurders en geeft adviezen en/of verzorgt
trainingen en scholing ter verbetering en bewaking van de kwaliteit van de juridische
dienstverlening.

Wat verwachten we van je?

Je hebt een afgeronde rechtenstudie met voldoende werkervaring. Je bent een echte procestijger
en in staat om snel en adequaat te handelen, met name in spoedzaken. Verder ben je uiteraard
vasthoudend, een doorzetter en beschik je over uitstekende communicatieve vaardigheden.

Voor alle medewerkers in dienst van Abvakabo FNV geldt dat zij aantoonbaar affiniteit hebben met
de Nederlandse vakbeweging.

Wat hebben we je te bieden?

Naast een inspirerende en uitdagende omgeving, waarbij je je niet zelden mag meten met de top
10 advocaten van Nederland, hebben wij ook uitstekende arbeidsvoorwaarden. Wij bieden je een
dienstverband van 32 - 36 uur per week, vooralsnog tot 1 januari 2013.De functie is ingeschaald in
schaal 15. Je begint met een salaris van tenminste € 3.724,- bruto per maand dat kan oplopen tot
maximaal € 5.641,- bruto per maand op basis van een 36-urige werkweek. Abvakabo FNV heeft
een moderne Cao met goede secundaire arbeidsvoorwaarden waaronder een nagenoeg premievrij
pensioen.

Solliciteren op de vacature Advocaat Zoetermeer?

Voor meer informatie over de functie kan je contact opnemen met Ayse Simsek, hoofd afdeling
Advocatuur, e-mail: asimsek@abvakabo.nl.

Je sollicitatiebrief en CV kan je uiterlijk 25 juni 2012 mailen via onze sollicitatiepagina:
http://vacature.onlinevacatures.nl/?vid=20039

Vermeld hierbij de functienaam en de locatie.

Acquisitie naar aanleiding van deze advertentie wordt niet op prijs gesteld.
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